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26+27.09

niveau coaches:
Coachingsddgen: opleiding
om coaches te versterken in

hun rol om draagvlak te
creëren binnen het

onderzoekend team en het
gehele schoolteam

Stap voor stap

niveau OS-team: formuleren
drijfveer en verkennen

beginsituatie
niveau coach: Lerend netwerk

1 met focus op BSA en
formuleren onderzoeksvraag

niveau OS-team:
onderzoeksvraag formuleren

niveau coach: LN 2 met focus
op soorten data, triangulatie

en van data-analyse naar
plannen van acties

bXL

okt.-nov. dec. feb. maart+april mei juni

niveau  OS-team: data
verzamelen en analyse en

acties plannen
niveau coach: LN 3 met focus

op nodige acties om de
vooropgestelde doelen te

bereiken

niveau OS-team: acties
uitvoeren

niveau OS-team: evalueren
en rapporteren

23+26.08 11+25.09 6+7.01 feb.

okt. nov. dec. jan. maart mei juni

niveau zij-instromers:
2daagse opleiding met focus
op het voorbereiden van de

eerste lessen

niveau zij-instromers: 2
halve dagen met topics als
ICT in onderwijs, stemzorg,
zelfzorg en vraaggestuurde

invulling

niveau zij-instromers:
2daagse opleiding met focus
op het voorbereiden van de

eerste lessen

niveau zij-instromers: 2
halve dagen met topics als
ICT in onderwijs, stemzorg,
zelfzorg en vraaggestuurde

invulling

Meer weten over ABC?
Klik hier.

niveau Op maat
schoolleiders:

begeleidingssessie 1
niveau leergemeenschap:

intervisie 1

niveau Op maat
schoolleiders:

begeleidingssessie 2

niveau leergemeenschap:
intervisie 2

niveau Op maat
schoolleiders:

begeleidingssessie 3
niveau leergemeenschap:

tussen januari en maart:
kennisinjectie in intervisie 3

PLG-doorbrekend

niveau Op maat
schoolleiders:

begeleidingssessie 4

niveau Op maat
schoolleiders:

begeleidingssessie 5
niveau leergemeenschap:

(april-mei) intervisie 4 

niveau Op maat
schoolleiders:

begeleidingssessie 6

= intervisie, lerend netwerk

= overleg, begeleidingsessie

https://www.vub.be/nl/evenement/abc-cursus-voor-de-leraar-in-opleiding

